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01
Wir sind ein Verbund 
von diakonischen Einrichtungen



Wir kennen die Arbeitsfelder des Verbundes 
und bewerben diese gegenseitig.

Wir fördern und gestalten 
gemeinsame Projekte, 
Wissens- und Erfahrungsaustausch.

Wir nutzen fachliche und wirtschaftliche 
Ressourcen und unterstützen uns gegenseitig.

Wir sichern Bewährtes 
und erschließen neue Geschäftsfelder. 

01
Wir sind ein Verbund 
von diakonischen Einrichtungen



Diakonie bedeutet 
Dienst am Menschen 02



Wir fragen unsere Kunden, was sie 
von uns erwarten.

Wir erkennen, was der Einzelne braucht 
und planen entsprechende Hilfen.

Wir wenden uns den Menschen 
mit Wertschätzung, 
Respekt und Einfühlungsvermögen zu.

Wir entwickeln im Sinne der Menschen 
unsere Dienstleistungen kontinuierlich weiter. 

02
Diakonie bedeutet 
Dienst am Menschen



Wir orientieren uns am Evangelium 
und leben unseren Glauben im Alltag 03



Wir orientieren uns am Evangelium 
und leben unseren Glauben im Alltag 03
Wir sind als Teil der Kirche erkennbar 
und engagieren uns 
in den Kirchgemeinden vor Ort.

Wir erachten seelsorgerische Angebote 
und Themen des Glaubens als selbst-
verständlichen Teil des Alltages.

Wir leben das Kirchenjahr 
und gestalten es aktiv mit. 
 



Wir unterstützen Menschen in 
allen Lebenssituationen ein 
selbstbestimmtes Leben zu führen 04



04

Wir unterstützen Menschen in 
allen Lebenssituationen ein 
selbstbestimmtes Leben zu führen

Wir akzeptieren unterschiedliche Lebens-
auffassungen und Lebensplanungen 
und gehen respektvoll und gleichberechtigt
miteinander um.

Wir schaffen Möglichkeiten 
zur Mit- und Selbstbestimmung.

Wir überprüfen unsere Haltung 
und unser Handeln kontinuierlich. 



05
Wir achten jeden Menschen 
in seiner Einzigartigkeit



05
Wir weisen niemanden ab.

Wir kennen und schätzen die Fähigkeiten 
jedes Einzelnen 
und gehen respektvoll damit um.

Wir kommunizieren verständlich 
und nehmen einander aufmerksam wahr.

Wir fühlen uns in die Erlebniswelt 
des Gegenübers ein 
und stellen eigene Maßstäbe zurück. 

Wir achten jeden Menschen 
in seiner Einzigartigkeit



Wir gehen wertschätzend 
miteinander um 06



Wir vertrauen 
und unterstützen uns gegenseitig.

Wir pflegen eine offene Gesprächskultur.

Wir geben uns gegenseitig Anerkennung 
und Kritik. 

Wir gehen wertschätzend 
miteinander um 06



Wir arbeiten in einer Gemeinschaft 
aus Haupt- und Ehrenamtlichen 07



Wir fördern die Zusammenarbeit 
zwischen Haupt- und Ehrenamtlichen. 

Wir arbeiten alle am Erfolg 
des Unternehmens mit.

Wir haben klare Organisationsstrukturen 
und Verantwortungsbereiche.

Wir tragen Verantwortung für Professionalität 
und fachliche Weiterentwicklung.

Wir arbeiten eigenverantwortlich, 
bringen unsere Ideen ein und nutzen die 
Möglichkeiten zur Mitbestimmung.

Wir arbeiten in einer Gemeinschaft 
aus Haupt- und Ehrenamtlichen 07



Wir gestalten 
das gesellschaftliche Leben aktiv, 
zukunftsweisend und mutig mit 08



Wir nutzen unsere Möglichkeiten 
zur Gestaltung einer inklusiven Gesellschaft.

Wir nehmen durch unsere Öffentlichkeitsarbeit 
positiven Einfluss auf gesellschaftliche 
Entwicklungen.

Wir entwickeln regionale Strategien 
und nehmen Einfluss auf die örtliche Sozial-
politik und kirchliche Gremien.

Wir zeigen bedrohliche Lebensumstände 
auf und setzen uns für deren Verbesserung ein. 

08

Wir gestalten 
das gesellschaftliche Leben aktiv, 
zukunftsweisend und mutig mit
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